新乡医学院各类人才选拔流程























                   上级部署


    学校接到上级文件通知





                  学校制定条件


    人事处根据上级文件精神，制定学校的推荐程序和选拔条件





                  传达通知


经主管校长同意，人事处将推荐选拔有关要求传达各院系（部）





            个人申报，院系（部）推荐


    学校各单位组织报名，并对报名人员进行资格审查，组织专家评审，确定推荐人选后，将其材料呈报人事处。





学校组织专家评审拟定推荐人选


人事处组织专家评审或，择优选拔，确定拟上报人选





公  示


报校领导批准后，将拟上报优秀人选通过校园网予以公示





上报专家推荐人选


公示无异议后，学校出具正式公文，向上级主管部门上报推荐专家人选及业绩材料。








