体育教学部制度建设计划
按照学校关于开展党的群众路线教育实践活动第三环节的要求和部署，深入贯彻落实中央八项规定精神，解决“四风”方面的突出问题，“整改落实、建章立制”为加强体育教学部的制度建设，切实落实体育教学部整改方案，特制订本计划。

一、总体要求、指导思想、工作原则

（一）总体要求

紧紧围绕贯彻落实中央八项规定，聚焦“四风”问题，做好制度“废、改、立”工作。按照尊重群众意愿、扎实转变作风、遵循工作规律、注重提高实效的要求，以建立健全工作制度、管理制度、考核制度和督促检查制度为重点，进一步梳理现有规章制度；对于不适宜密切联系群众，与现行规章制度相抵触的，予以废止；对于与新形势新任务要求不相适应的，予以修订完善；对于制度缺位的，抓紧研究建立新制度。根据学校整改落实工作要求，着眼于长效机制建设，严防“四风”反弹，建立完善新的规章制度，形成用制度管人、管权、管事的长效机制。
（二）指导思想

全面贯彻落实党的十八大和十八届三中全会精神，以习近平同志讲话精神为指导，以加强和改进教学部领导班子作风建设为主要任务，认真做好部门制度建设工作，健全符合部门科学发展的制度体系，确保改进工作作风制度化、规范化、常态化，为部门领导班子及成员破除“四风”，实现科学发展提供制度保障。
（三）工作原则

增强可行性和可操作性，立行立改、注重长远。立足校情，脚踏实地，深入剖析制度建设的现实性、必要性和紧迫性，反复论证、严谨审慎，增强规章制度的可行性。同时，充分考虑制度的实施条件，增强制度的可操作性，因地制宜确保规章制度的可用管用。既要立足解决当前的突出问题，做到立行立改，边改边建，又要注重长远，把教育实践活动的好经验好做法，形成制度固定下来，提升各项工作的科学化水平。

二、制度建设内容

（一）修订制度情况

1.《体育教学课堂常规》
修订的原因及依据：根据《国家体育课程标准》及新的《教学大纲》的要求，需要修订

责任人：许胜利
责任单位：各教研室 

完成时限：2014年7月

（二）新建制度情况

1.《体育教学部行政例会制度》
新建的原因及依据：本着精简高效的原则制定。

责任人：王苏杭
责任单位：办公室 

完成时限：2014年3月

2.《体育教学部精品课程建设方案》
新建的原因及依据：加强质量工程建设，提高体育教学水平。

责任人：许胜利
责任单位：各教研室
完成时限：2014年4月

3.《体育教学部学术委员会工作制度》
新建的原因及依据：加强学术建设，提高科研水平，促进学科建设。

责任人：王苏杭
责任单位：办公室 

完成时限：2014年5月

4.《体育教学部档案管理规范》
新建的原因及依据：规范档案管理，促进教学科研工作有序开展。

责任人：许胜利
责任单位：各教研室
完成时限：2014年5月

5.《体育教学部场地安全巡查制度》
新建的原因及依据：重视安全工作，查漏补缺消除安全隐患。

责任人：王苏杭
责任单位：办公室
完成时限：2014年6月

6.《新乡医学院课外体育活动管理规定》
新建的原因及依据：通过开展课外体育活动，给学生创造更多的锻炼身体的机会，保证人才培养质量。

责任人：王苏杭
责任单位：各教研室
完成时限：2014年9月

7.《新乡医学院灯光体育实施方案》
新建的原因及依据：有效拓展学生进行体育锻炼的时间与空间。

责任人：王苏杭
责任单位：办公室
完成时限：2014年10月

三、组织保障
（一）领导担纲，强化责任。领导班子高度重视制度建设，结合学校管理年活动的开展，班长主要领导同志对制度建设工作负总责、亲自抓，加强统筹协调，组织力量认真做好相关制度的制订工作。
（二）认真梳理，协调配合。目前，我们已经对原有的制度进行梳理，并结合查摆的问题和工作实际，注重拓宽群众参与渠道，广泛集中民智，修订新建制度，确保制定出台的每一项制度都具有较强的针对性、实用性和可操作性。

（三）强化督导，整改落实。
细化目标任务，明确工作责任和时间节点，确保制度建设计划落实。当前，体育教学部共梳理出需要“废、改、立”的制度共计8项，并明确了制度建设的责任部门和时间节点。定期查漏补缺，不断深化教育实践活动成果，确保教育实践活动取得实效。
                     新乡医学院体育教学部
2014年9月5日

